
Klar geregelte sowie 
flexible Arbeitszeiten.

Gute Gründe
für die Stadt Zürich
als Arbeitgeberin.

Umfassende 
Sozialleistungen.

Öffentlich-rechtliches 
Anstellungsverhältnis.

Faire Löhne nach 
Städtischem Lohnsystem.

Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie.

Vielfältige Aus- 
und Weiterbildung.

Verschiedene
Vergünstigungen.

Attraktive 
Ferienregelung.



ERZ im 
Überblick.

Einkauf
Marlis Stauffer

Energiemanagement 
Michael Grossen

Projekte 
Mario Davidi

Finanzen
Erika Koller

Rechtsdienst
Christine Zanetti

Direktor 
Daniel Aebli*

Management Services
Daniel Aebli*

Technik und Produktion
Jörg Solèr (Stv. Direktor)*

Tiefbau- und Entsorgungsdepartement (TED)
Stadträtin Simone Brander

* Mitglied der Geschäftsleitung
   Stand: 1. Januar 2024

Finanzen / IT+ Digitalisierung 
Erika Koller*

Human Resources 
Karin Hobi*

Komm. + Geschäfte
Tobias Nussbaum

Logistik
Thomas Bieri

Sicherheit
Martin Häfliger

Kehrichtverwertungsanlage
Markus Grünenfelder

Abwasserreinigungsanlage 
Daniel Rensch

Stadtreinigung
Michael Ultsch

Fernwärme
Bruno Hüppi

Entwässerung
Philipp Staufer

Human Resources
Karin Hobi

IT + Digitalisierung 
Giorgio Facchinetti

Kreislaufw. + Umwelt 
Andreas Lindau


